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OSONS
Chers amis rotariennes et rotariens,  
 
 Une nouvelle annŽe rotarienne sÕouvre devant nous et nous avons 
encore toutes et tous ˆ lÕesprit lÕannŽe qui vient de sÕŽcouler : une annŽe 
riche en actions, en rencontres, en espŽrances mais aussi en projets 
inachevŽs.  
 
Allons de lÕavant , en ayant toujours ˆ lÕesprit notre formidable devise:   
                                      
                                      Ç SERVIR DÕABORD È. 
 

Pour ce faire, nous devons Ç oser  È nous libŽrer de nos contraintes, nos frilositŽs, notre a priori et Ç oser  È trouver les mots 
qui savent dŽcrire la passion, la crŽativitŽ et la gŽnŽrositŽ qui animent les rotariens. 
 
Parlez autour de vous, partagez votre enthousiasme et vous rŽcolterez les bŽnŽfices dÕune communication efficace qui est un 
de nos meilleurs outils modernes pour le recrutement et la fidŽlisation. 
 
Que le dŽsir de servir Žclaire votre route. Ò Il est important de se rappeler que le Rotary est tout autant une volontŽ de servir 
quÕune association de Rotary clubs et que nous devons partager nos valeurs fondamentales de service, dÕamitiŽ, de diversitŽ, 
dÕintŽgritŽ et de leadership avec dÕautres individus et organisations Ò. (R.K.) 
 
M•me si le mois de juillet est un mois de vacances,  la vie rotarienne ne sÕarr•te pas pour autant. Il faut songer ˆ monter des 
actions pour le mois de lÕeffectif et de lÕexpansion (aožt) et dŽjˆ programmer le mois des jeunes gŽnŽrations (septembre). Par 
vos actions, vous renforcerez vos clubs, vous ouvrirez de nouveaux horizons ˆ des jeunes dŽsireux de n ous rejoindre pour 
servir autrement. 
 
Nous devons garder ˆ lÕesprit que chaque action menŽe dans quelque domaine que ce soit est une fantastique opportunitŽ 
de se rassembler autour dÕobjectifs communs et que le Rotary a besoin de lÕengagement de chacun dÕentre nous. 
 
Pour rŽussir cette annŽe, tout ce que nous avons besoin de faire est dÕaccomplir sans rel‰che ce qui nous passionne  et ce 
que nous faisons le mieux, ˆ savoir : 
 
                      Ç RENFORCER LES COLLECTIVITES, RAPPROCHER LES CONTINE NTS È 
                                                                                                                                      

       Anita GRIMM 
Gouverneur 2010/2011 

Ò Osons dŽcider ce que nous 
nÕavons jamais rŽalisŽ. Osons 
rŽaliser ce que nous nÕavons 
jamais osŽ dŽcider Ò 

 
 (Da•saku Ikeda)  

Le slogan de lÕannŽe . . . 



 

Ç É. lÕassemblŽe de district 
mÕa semblŽ tr•s intŽressante, 
conviviale, plaisante dÕy •tre. 
JÕai une critique : cÕest quÕune 
partie des discours, ˆ part 
celui sur le leadership, a ŽtŽ 
faite au SFPE et donc, quand 
on assiste aux grandes 
messes rotariennes, il y a un 
peu du Ç bis repetita È. Mais 
autrement, belle ambiance. È 
        J.P.  RC Besan•on Est 

Ç  É..globalement tr•s, tr•s positif, tr•s bien ryt hmŽ, le fait que   
les interventions ne soient pas trop longues, •a cÕŽtait tr•s 
apprŽciable du fait quÕon a pas eu de lassitude comme des fois 
dans le passŽ comme •a a pu •tre le cas. CÕest la troisi•me que 
je suis, cÕest la plus rŽussie en tous points : organisation, rythme, 
repas : on a tr•s bien mangŽ È                                              
                                                                    J.  RC Altkirch 
 

Ç É cÕŽtait tr•s intŽressant et puis cÕŽtait tous des gens qui 
Žtaient tr•s motivŽs et puis qui aiment communiquer leur 
motivation. CÕest vrai on en sort motivŽ. Des choses qui ont 
moins plu ? oui peut-•tre lÕexposŽ sur la communication, mais le 
confŽrencier de ce matin Žtait parfait ! È                                      
                                                                     M.  RC Altkirch 
 

Ç  É  je fraichement intronisŽe, jÕai ŽtŽ intronisŽe le  6 Avril de 
cette annŽe et jÕai appris plein de choses sur le fonctionnement 
du Rotary, jÕavais dŽjˆ des informations bien entendu, mais lˆ 
cÕŽtait, dÕune part tr•s agrŽable, lÕimpression de faire partie dÕune 
grande famille, lÕouverture dÕesprit, lÕouverture aux autres, 
lÕhumanisme, les valeurs et le travail. Que du positif È 

                                                      S.  RC Saint Louis-Huningue 

                 AGENDA 
 
11 Sept. au 9 Octobre 2010  
DŽpart EGE Colorado District 5470 Sortant 
 
9 Octobre 2010 matin 

SŽminaire Effectif COLMAR 
 

9 Octobre 2010 apr•s-midi 
SŽminaire Fondation COLMAR 
 

2 Novembre. au 7 Novembre 2010  
     RYLA - Session dÕautomne en Alsace 
                 Au Schnepfenried  
       Auberge des Amis de la  Nature  
 
23 Novembre 2010 

AJNR - Espoir en t•te 
   
Printemps 2011  

RYLA Session de Printemps 
 

Mars 2011 
Semaine de la communication 
 

26 Mars au 23 Avril 2011 
ArrivŽe EGE Colorado District 5470 Entrant 
 

2 Avril 2011 
ConfŽrence de District 
BESAN‚ON 
 

22 au 25 Mai 2011 
Convention R.I. (USA) 
LA NOUVELLE ORLEANS  

LES PROCHAINES    
           MANIFESTATIONS . . . 

 
 Ç  É. Que veux tu que je te dise ! Moi jÕai trouvŽ que cÕŽtait bien et 
ce que jÕai surtout apprŽciŽ, cÕest que lÕappel se soit fait le matin. 
Moins bon ?  franchement rien ˆ dire, je dirais m•me quÕon a mieux 
mangŽ que lÕannŽe derni•re È 
                              J.  RC Wasselonne,Marlenheim, Kronthal  
 

Ç  É. deux choses qui mÕont plues É cÕest la confŽrence sur le   
leadership, tr•s bien , surtout la seconde partie, o• lÕon   
descendait dans une analyse tr•s intŽressante et op Žrationnelle, et 
deuxi•mement, la confŽrence de GŽrard Studer sur la Shelter Box 
o• lÕon sentait , lˆ Žgalement , lÕenthousiasme. Pour le reste, jÕai 
envie de dire Ð je sais bien quÕils ont beaucoup travaillŽ, - mais ca 
souffre encore toujours des m•mes dŽfauts de toutes  les 
assemblŽes, confŽrences auxquelles jÕai assistŽ,  ou une sŽrie de 
discours et dÕinformations descendantes, etcÉ  qui manquent un 
peu de É voilˆ  ! È                                                                                   
                                                      J.P.  RC Strasbourg Nord  

Ç  É.. bien organisŽ, dans le timing dans la matinŽe, 
plus de blablabla dans lÔapr•s midi je dirais, et cÕest un 
peu long.  Je pense que lÕon voit plein de gens qui 
partent, Ç  si •a sÕarr•tait ˆ 15h30 Ð 16h00 ce serait 
bien È! Dommage de voir quÕen fin de journŽe il nÕy 
aura plus personne È     
                                    F.J.   RC Haguenau  
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               LÕASSEMBLEE DE DISTRICT É.. 
Propos enregistrŽs  par notre micro balladeur . . .  
       Ce quÕen pensent les participants !  

Dans sa fa•on de sÕexprimer É , ce quÕen pense 
une jeune Student Exchange amŽricaine  . .  

Ç  cÕŽtait une expŽrience diffŽrente, jÕai rencontrŽ 
beaucoup de gens, rotariens, et •a fait du bien. 
Ca me donne une chance de voir mes amis 
Outbound et Inbound. JÕai appris beaucoup de 
choses aujourdÕhui. Je ne Ç savaisÈ pas sur 
Shelter Box et •a cÕŽtait bien. Les Ç officers È, les 
gens qui seront  lˆ lÕannŽe prochaine, je les ai 
rencontrŽs. La salle, cÕest tr•s bien organisŽ, •a 
cÕest tr•s bien. CÕest tr•s bien organisŽ. Ca a 
commencŽ ˆ lÕheure et •a finira ˆ lÕheure je 
pense. Dans la vie , pour la jeunesse, cÕŽtait 
sympa. Quelque fois cÕŽtait un peu long, mais 
cÕest parce que nous sommes jeunes, mais en 
gŽnŽral cÕŽtait tr•s bien. La nourriture aussi Žtait 
tr•s bien. È                                                                     
           Shavonnia de pennsylvania USA 

www.rotary-d1680.org  
       pour en  voir et  savoir  plus  



QuÕest-ce que le Rotary ? Que fait un Rotary club ? Ces questions, auxquelles il est difficile de 
rŽpondre en quelques minutes, sont pourtant souvent posŽes aux Rotariens par des membres 
potentiels ou dÕautres personnes intŽressŽes par le Rotary.  

THEME ET CITATION PRESIDENTIELLE 
2010 Ð 2011 

Si notre principale devise Servir dÕabord souligne notre caract•re altruiste, elle ne rŽpond toutefois pas ˆ ces deux 
questions. CÕest pourquoi jÕai entrepris de rechercher un th•me bref qui explique la  mission du Rotar y ˆ des non Rotariens 
tout en rŽaffirmant lÕimportance et le bien-fondŽ de nos principes aux Rotariens.  
 
Pour mÕinspirer, je me suis penchŽ sur les Quatre domaines dÕaction et je me suis aper•u que lÕAction intŽrieure et lÕAction 
professionnelle nous permettent de profiter de la vie et de faire preuve de civisme, lÕAction dÕintŽr•t public et lÕAction 
professionnelle visent ˆ faire de nos collectivitŽs  un endroit o• il fait meilleur vivre et travailler , et gr‰ce ˆ lÕAction 
internationale, il est possible de sÕassocier ˆ des clubs Žtrangers pour amŽliorer les conditions de vie dans le monde et 
promouvoir ainsi lÕentente mutuelle, la bonne volontŽ et la paix.  
 
Il est important de se rappeler que le Rotary est tout autant une volontŽ de servir quÕune association de Rotary clubs et que 
nous devons partager nos valeurs fondamentales de service, dÕamitiŽ, de diversitŽ, dÕintŽgritŽ et de leadership avec dÕautres 
individus et organisations. JÕai hŽsitŽ entre de nombreuses formules pouvant capturer lÕessence du Rotary et celle que jÕai 
finalement retenue, pour dŽcrire la mission actuelle du Rotary et souligner nos accomplissements, rŽsume selon moi ce que 
nous faisons le mieux :  
 

Renforcer les collectivitŽs ÐRapprocher les contine nts. 
 

JÕesp•re que vous serez dÕaccord avec moi pour trouver que ces mots refl•tent tout ˆ fait qui nous som mes et ce que nous 
faisons en tant que Rotariens.           
 
Nous sommes une organisation de premier plan unique en son genre, probablement une des meilleures au monde. Nous 
motivons et fournissons des ressources ˆ nos collec tivitŽs, et nous nÕavons pas dÕŽgal pour rassembler les gens de bonne 
volontŽ ˆ travers le monde et obtenir leur coopŽrat ion et soutien pour faire du monde un endroit o• il  fait meilleur vivre et 
travailler. Pour reprendre les mots dÕEd Cadman, Ç Le Rotary, cÕest lÕunitŽ sans lÕuniformitŽ È.  
 
Nous avons en effet de la chance dÕ•tre Rotariens !  JÕai appliquŽ la m•me philosophie pour la Citation prŽsidentielle 
2010/2011. Chaque domaine dÕaction Žtant, selon moi, dÕŽgale importance, le nouveau programme de citation est donc sous 
forme de questionnaire afin de permettre aux clubs dÕŽvaluer leur efficacitŽ dans chacun de ces domaines. Nous avons 
Žgalement crŽŽ un nouveau niveau de distinction afin de pousser les clubs qui obtiennent la Citation prŽsidentielle tous les 
ans ˆ se dŽpasser.  
         
 Nous espŽrons que ce questionnaire sÕav•rera utile pour les clubs et gouverneurs ˆ lÕaube de ce deuxi•me si•cle de 
service (le premier ayant dŽbutŽ avec la premi•re convention des Rotary clubs en 1910) o• nous nous ef for•ons dÕintensifier 
nos efforts et de faire passer lÕamitiŽ et le service ˆ un cran supŽrieur. 
 
                
 
 
 
 
                  Ray Klinginsmith ,  
                PrŽsident 2010/2011  
              du Rotary International 
 

    LES NEWS DU               
ROTARY INTERNATIONAL 
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    LES NEWS DU               
ROTARY INTERNATIONAL 

           Cette annŽe, le Conseil de LŽgislation (COL) sÕest 
rŽuni en assemblŽe plŽni•re ˆ Chicago du 25 au 30 a vril 
2010.  
 
Cette semaine fort studieuse a permis aux dŽlŽguŽs votants 
(tous des anciens Gouverneurs) des 531 districts du monde 
rotarien, dÕŽtudier et de voter Žlectroniquement plus de 200 
projets dÕamendements (pour une Žventuelle modification 
des documents statutaires Ð statuts du RI, de la FR et du 
Club) et de rŽsolutions (recommandations ˆ lÕadresse du 
Conseil dÕAdministration du RI). 
 
Quelques dŽcisions marquantes . . .  :  
 

LES ECHOS DU CONSEIL DE 
LEGISLATION  CHICAGO Avril 2010 

Administration du Rotary Club 
¥ (10-06 A) - Officialisation des Cyberclubs par le RI. 
¥ (10-11 A) - CrŽation dÕune commission de formation et de leadership dans tous les RC. 

 
Programmes 

¥ (10-87 A) - Adoption dÕune 5•me  voie dÕaction : Action Jeunes GŽnŽrations. 
¥ (10-102 R) - Reconna”tre le Club Service INNERWHEEL comme partenaire prŽcieux du RI. 

 
Fondation 

¥ (10-124 A) - Modification de la procŽdure de sŽlection des administrateurs du RI. 
¥ (10-122 R) - LÕutilisation des subventions de contrepartie pour la construction de b‰timents et les services 

bŽnŽvoles associŽs a ŽtŽ rejetŽe par 309 contre 205. 
 

Finances 
¥ (10-127 A) - Augmentation de la cotisation du RI de 1$ par an jusquÕen 2013/14. 
¥ (10-138 A et 10-139 A) Ð Requ•te pour que figurent dans les rapports annuels du RI et de la Fondation toutes les 

dŽpenses remboursŽes aux Administrateurs ainsi que tous les paiements effectuŽs en leur nom. 
¥ (10-190 A) - PrŽcision des directives dans le r•gl ement intŽrieur du RI concernant le remboursement des frais de 

dŽplacement (par exemple : seuls le PrŽsident et les anciens PrŽsidents continuerons ˆ bŽnŽficier de billets 
surclassŽs.) 
 

Gouvernance du RI 
¥ (10-176 A) Ð CrŽation dÕune nouvelle commission permanente pour lÕINTERACT. 

 
 
Une grande discipline dans lÕorganisation avec m•me certains aspects rigoristes, lÕabsence de Ç langue de bois È malgrŽ 
certaines critiques sŽv•res, la vigilance des dŽlŽguŽs tant au contenu des propositions que dans leur traduction simultanŽe 
en 6 langues (anglais, corŽen, espagnol, fran•ais, japonais et portugais), un climat international dans une dŽmarche 
parfaitement dŽmocratique, font de ce Ç Parlement Rotarien È un temps extr•mement fort de la vie rotar ienne.  

 
 

                                                          Jacques GRIMM 
                                              DG 2003/04 Ð DŽlŽguŽ 2010 
Pour prendre connaissance des rŽsultats de vote :  
http://www.rotary.org/fr/members/policiesandprocedures/councilonlegislation/pages/colvoting.aspx 
Informations gŽnŽrales sur le COL : 
http://www.rotary.org/fr/membres/policiesandprocedures/councilonlegislation/pages/downloadresouces.aspx 
PrŽvisions financi•res ˆ 5 ans du RI : 
http://www.rotary.org/ridocuments/fr_pdf/col10_5year_financial_forecast_fr.pdf 

LE MOIS PROCHAIN . . .  
                LES ECHOS DE LA CONVENTION INTERNAT IONALE DE   
                           MONTREAL du mois de JUIN 2010  
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Chaque annŽe rotarienne, les administrateurs de la Fondation octroient la 
Citation pour Services MŽritoires rendus sur plusieurs annŽes, ˆ un rotarien 
par District Cette distinction a ŽtŽ remise ˆ lÕoccasion dÕune sympathique 
rŽunion au PDG Fran•ois GOETTELMANN par le PDG Pierre HAAS 

  Quelques sites utiles É 

LES NEWS DISTRICT 
1680 

ALPHABETISATION Ð ILLETTRISME 
OpŽration   

Ò A LIVRES OUVERTSÓ 

Cette opŽration durera toute la mandature de notre gouverneur Anita Grimm. Elle consiste ˆ soutenir lÕassociation ÒT™t ou tÕArtÓ par la 
collecte de livres destinŽs ˆ son public en rŽ-insertion, collecte faite lors de la visite du Gouverneur.  
 
Les adjoints du Gouverneur prŽsenteront plus en dŽtail cette opŽration lors de leur visite au sein des clubs. 

(Source DNA) 

Les clubs qui accueilleront prochainement AnitaÉ. 
 

!  07 Septembre 2010 Club de SAINT LOUIS-HUNINGUE 
!  13 Septembre 2010 Club de BESANCON Est 
!  14 Septembre 2010 Club de LUXEUIL LES BAINS 
!  15 Septembre 2010 Club de VESOUL VAL DE SAONE 
!  16 Septembre 2010 Club de VORAY PAYS DES 7 RIVIERES 
!  20 Septembre 2010 Club de COLMAR RHIN 
!  21 Septembre 2010 Club de COMTE DE MAICHE 
!  22 Septembre 2010 Club de PONTARLIER 
!  23 Septembre 2010 Club de SAINT CLAUDE 
!  27 Septembre 2010 Club de HAGUENAU 
!  28 Septembre 2010 Club de BESANCON 

Rotary international  :  
                       

www.rotary.org    
 

Rotary francophone  :  
             

www.rotary-francophone.org  
 

Rotary District 1680  :
 

www.rotary-d1680.org  

AUTRE DISTINCTION :  ` 
 

Il a ŽtŽ remis ˆ Bernard Le Noxaic  (Strg- Europe), par le gouverneur Marc 
LAMIREY, un PHF 1 Saphir 
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CITATION POUR SERVICES MERITOIRES 

LE GOUVERNEUR VISITERA PROCHAINEMENT . . .  



 

 

 

QUIZZ  proposŽ aux participants du SFPE en Mars 
dernier. Voici les premi•res rŽponses É 
                  La suite au prochain numŽro ! 

     rŽponses A B 
1-A Paul Harris a crŽŽ le Rotary en 1902    

B Paul Harris a crŽŽ le Rotary en 1905  x 
        

2-A "Pr•t ˆ Servir " est la devise du Rotary    
B "Servir d'abord" est la devise du Rotary  x 

        

3-A Le statut du R.I est celui d' "une association de rotariens"    
B Le statut du R.I est celui d'"une association de Rotary Clubs"  x 

        

4-A Les adhŽrents du R.I. sont les diffŽrents districts    
B Les adhŽrents du R.I. sont les clubs  x 

        

5-A Chaque rotarien est adhŽrent au R.I.    
B Chaque rotarien n'est adhŽrent que de son club  x 

        

6-A Le Conseil de lŽgislation est l'organe exŽcutif du R.I. x  
B Le Conseil de  LŽgislation est le parlement du R.I.    

        

7-A Le Conseil de lŽgislation se rŽunit tous les 3 ans    
B Le Conseil de lŽgislation se rŽunit tous les 5  ans  x 

        

8-A Le centre Rotarien de la Jeunesse est un Centre de Formation x  
B Le Centre Rotarien est un lien entre les districts pour les Žchanges de jeunes    

        

9-A L'AssemblŽe de District est une rŽunion de formation des futurs dirigeants des clubs X  
B L'assemblŽe de District approuve les comptes du district    

        

10-A La confŽrence de District est une AssemblŽe GŽnŽrale de mi mandat ?    
B La confŽrence de district est la rŽunion annuelle amicale des rotariens  x 

        

11-A C.I.P. signifie " ComitŽ International des PrŽsidents "     
B C.I.P. signifie " ComitŽ Inter Pays"   x 

        

12-A l'ACRODI est l'association des anciens gouverneurs du district    
B l'ACRODI est l'association qui regroupe les clubs du district  x 

        

13-A Le "plan de  Leadership du Club" identifie les futurs dirigeants du club x  
B Le "plan de  Leadership" du club est un document cadre pour dŽvelopper l'efficacitŽ des clubs    

        

14-A La dŽfinition du r™le et de la mission du ComitŽ est dŽcrite dans le r•glement intŽrieur du club    
B La dŽfinition du r™le et de la mission du ComitŽ est dŽcrite dans les statuts du club  x 

        

15-A la dŽsignation exacte d'un club est " Club Rotary de É.."    
B La dŽsignation exacte d'un club est "Rotary Club de É.."   x 

        

16-A Les clubs ont l'obligation de participer aux actions menŽes par le R.I. Et le District    
B Les clubs sont souverains dans leurs actions  x 

        

17-A Le "Manuel de ProcŽdures" est un recueil des droits et devoirs de chaque rotarien    
B Le "Manuel de ProcŽdures" est le recueil des r•gles  de fonctionnement Žtabli par le Conseil de LŽgislation   x 

        

18-A La "TAXE PER CAPITA" est une contribution de chaque  rotarien au fonctionnement du district    

B La "TAXE PER CAPITA" est une contribution de chaque  rotarien au fonctionnement du R.I.  x 
        

19-A Une prŽsidence de club a une durŽe limitŽe ˆ une annŽe    
B Une prŽsidence de club peut •tre assurŽe pendant plusieurs annŽes  x 

        

20-A La tenue de la fonction de secrŽtaire de club a une durŽe limitŽe ˆ une annŽe    
B La tenue de la fonction de secrŽtaire de club peut •tre assurŽe  pendant plusieurs annŽes  x 

        

6QUIZZ ROTARIEN                         


