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O Osons dZcider ce que nous
nOavons jamaigZalisZ. Osons
rZaliser ce que nous nOavon:
jamais osZ dZcider O

(Daesaku lkeda)

Le slogan de IQannZe . . .

Chers amis rotariennes et rotariens,

Une nouvelle annZe rotarienne sOouvre devant nouset nous avons
encore toutes et tous "~ IOesprit IDannZe qui vierde sOZcouler une annZe
riche en actions, en rencontres, en espZrances mais aussi en projets
inachevZs.

Allons de IQavant, en ayant toujours " IOesprit notre formidabledevise:
CSERVIR DOABORDE.

Pour ce fairq, nous devons QoservE nous Iinrevr dve nos contraintes, nos frilositZs, notre a priori et Coser E trouver les mots
qui savent dZcrire la passion, la crZativitZ et lagZnZrositZ qui animent les rotariens.

Parlez autour de vous, partagez votre enthousiasme et vous rZcolterez les bZnZfices dOune communicatio efficace qui est un
de nos meilleurs outils modernes pour le recrutement et la fidZlisation.

Que le dZsir de servir Zclaire votre route. Ql est important de se rappeler que le Rotary est tout autant une volontZ de servir
quOune association de Rotary clubs et que nous devos partager nos valeurs fondamentales de service, dOamitiZ, de diversitZ
dOintZgritZ et de leadership avec dDautres indivislet organisations O. (R.K.)

Meme si le mois de juillet est un mois de vacances, la vie rotarienne ne sQarrste pas pour autant. llfaut songer ~ monter des
actions pour le mois de |0effectif et de IOexpansion (adZet dZj> programmer le mois des jeunes gZnZrations (septembre). Par
vos actions, vous renforcerez vos clubs, vous ouvrirez de nouveaux horizons ~ des jeunes dZsireux de nous rejoindre pour
servir autrement.

Nous devons garder ~ I0esprit que chaque action merZe dans quelque domaine que ce soit est une fantastique opportunitZ
de se rassembler autour dOobjectifs communs et qude Rotary a besoin de |IOengagement de chacun dOeetnous.

Pour rZussir cette annZe, tout ce que nous avons besoin de faire est dDaccomplir sans rel%.che ce quions passionne et ce
que nous faisons le mieux, "~ savoir :

CRENFORCER LES COLLECTIVITES, RAPPROCHER LES CONTINE NTS E

Anita GRIMM
Gouverneur 2010/2011




LOASSEMBLEE DE DISTRICTE..
Propos enregistrZs par notre micro balladeur . . .
Ce quOen pensent les participants !

C E. Que veux tu que je te dise ! Moi jOai trouvZ que cOZtait bien
ce que jOai surtout apprZciZ, cOest que IOappel ssit fait le matin.
Moins bon ? franchement rien " dire, je dirais meme qu®on a mieux
mangZ que |OannZe dernisre E

J. RC Wasselonne,Marlenheim, Kronthal

C E. deux choses qui mOont plues E cOest la confZrence sur le
leadership, tres bien , surtout la seconde partie, o 1Gon
descendait dans une analyse tres intZressante et op Zrationnelle, et
deuxismement, la confZrence de GZrard Studer sur la Shelter Box
o+ 10on sentait , I" Zgalement , |Oenthousiasme. Par le reste, jOa
envie de dire Dje sais bien quOils ont beaucoup travaillZ; mais ca
souffre encore toujours des memes dZfauts de toutes les
assemblZes, confZrences auxquelles jOai assistZ, wune sZrie de
discours et dOinformations descendantes, etcE qui manquent un
peude E voil" 'E

J.P. RC Strasboura Nord

C E. I10assemblZe de distric
mOa semblZ tres intZressante
conviviale, plaisante dOy -etre.
JOai une critique cOest quOur
partie des discours, ~ part

celui sur le leadership, a ZtZ
faite au SFPE et donc, quand
on assiste aux grandes
messes rotariennes, il y a un
peu du Chis repetita E. Mais
autrement, belle ambiance. E

J.P. RC Besaneon Est

C E..globalement tres, tres positif, tres bien ryt hmZ, le fait que
les interventions ne soient pas trop longues, «a c@tait tres
apprZciable du fait quOon a pas eu de lassitude comme des fois
dans le passZ comme «a a pu stre le cas. COest la toisisme que
je suis, cOest la plus rZussie en tous points organisation, rythme,
repas : on a tres bien mangZ E

J. RC Altkirch

C E cOZtait tres intZressant et puis cOZtait tous e gens qui
Ztaient tres motivZs et puis qui aiment communiquer leur
motivation. COest vrai on en sort motivZ. Des choses guont
moins plu ? oui peut-stre IOexposZ sur la communication, mais le
confZrencier de ce matin Ztait parfait | E

M. RC Altkirch

C E je fraichement intronisZe, jOai ZtZ intronis& le 6 Avril de
cette annZe et jOai appris plein de choses sur lednctionnement
du Rotary, jOavais dZj" des informations bien entemu, mais I
cOZtait, dOune part tres agrZable,nfpression de faire partie dOune
grande famille, 1Oouverture dOesprit, IOouverturauxa autres,
I©humanisme, les valeurs et le travail. Que du posif E

S. RC Saint Louis-Huningue

www.rotary-d1680.org
pour en voir et savoir plus

LES PROCHAINES
MANIFESTATIONS . ..

AGENDA

11 Sept. au 9 Octobre 2010
DZpart EGE Colorado District 5470 Sortant

9 Octobre 2010 matin
SZminaire Effectif COLMAR

9 Octobre 2010 apres-midi
SZminaire Fondation COLMAR

2 Novembre. au 7 Novembre 2010
RYLA - Session dOautomne en Alsace
Au Schnepfenried
Auberge des Amis de la Nature

23 Novembre 2010
AJINR - Espoir en tete

Printemps 2011
RYLA Session de Printemps

Mars 2011
Semaine de la communication

26 Mars au 23 Avril 2011
ArrivZe EGE Colorado District 5470 Entrant

2 Avril 2011
ConfZrence de District
BESAN,ON

22 au 25 Mai 2011
Convention R.I. (USA)
LA NOUVELLE ORLEANS

C E.. bien organisZ, dans le timing dans la matinZe,
plus de blablabla dans IGapres midi je dirais, et ©est ur
Je pense que IOon voit plein de gens qu
15h30 B 16h00 ce serait
bien E! Dommage de voir quQen fin de journZe il n(

peu long.
partent, C si *a sOarretait ~

aura plus personne E
F.J. RC Haguenau

Dans sa fason de sOexprimer E , ce quen pense
une jeune Student Exchange amZricaine . .

C cOZtait une expZrience diffZrente, jOai rencoh
beaucoup de gens, rotariens, et ea fait du bien.
Ca me donne une chance de voir mes amis
Outbound et Inbound. JOai appris beaucoup de
Jene C savaisE pas sur
Shelter Box et «a cOZtait bien. Les C officer&, les
I* 16annZe prochaine, je les al
rencontrZs. La salle, cOest tres bien organlsZ *a
cOest tres bien. COest tres bien organisZ. Ca .
" |1Oheure je
pense. Dans la vie , pour la jeunesse, cOZtai
sympa. Quelque fois cOZtait un peu long, mai
cOest parce que nous sommes jeunes, mais er
gZnZral cOZtait tres bien. La nourriture aussi Ztdi

choses aulourdOhw

gens qui seront

commencZ ~ IOheure et ea finira

tres bien. E
Shavonnia de pennsylvania USA




LES NEWS DU
ROTARY INTERNATIONAL

THEME ET CITATION PRESIDENTIELLE
2010 b 2011

Quéest-ce que le Rotary ? Que fait un Rotary club 2Ces questions, auxquelles il est difficile de
rZpondre en quelques minutes, sont pourtant souvent posZes aux Rotariens par des membres
potentiels ou dOautres personnes intZressZes par |&otary.

Si notre principale devise Servir dOabordsouligne notre caractere altruiste, elle ne rZpond toutefois pas ~ ces deux
questions. COest pourquoi jOai entrepris de recherer un theme bref qui explique la mission du Rotary " des non Rotariens
tout en rZaffirmant IOimportance et le bien-fondZ @ nos principes aux Rotariens.

Pour mQinspirer, je me suis penchZ sur les Quatre dmaines dOaction et je me suis apersu que IOActiomtZrieure et IOActior
professionnelle nous permettent de profiter de la vie et de faire preuve de civisme, IOAction dOintZrpublic et IOActior
professionnelle visent ~ faire de nos collectivitZs un endroit o« il fait meilleur vivre et travailler, et gr¥%ce ~ IOActio
internationale, il est possible de sOassocier ~ desclubs Ztrangers pour amZliorer les conditions de vie dans le monde et
promouvoir ainsi IOentente mutuelle, la bonne volot? et la paix.

Il est important de se rappeler que le Rotary est tout autant une volontZ de servir quOune associatiode Rotary clubs et que
nous devons partager nos valeurs fondamentales de service, dDamitiZ, de diversitZ, dOintZgritZ et deabership avec dOautres
individus et organisations. JOai hZsitZ entre de nmbreuses formules pouvant capturer IOessence du Rairy et celle que jOa
finalement retenue, pour dZcrire la mission actuelle du Rotary et souligner nos accomplissements, rZsume selon moi ce que
nous faisons le mieux :

Renforcer les collectivitZs DRapprocher les contine  nts.

JOespere que vous serez dOaccord avec moi pour traer que ces mots reflstent tout ~ fait qui nous som mes et ce que nous
faisons en tant que Rotariens.

Nous sommes une organisation de premier plan unique en son genre, probablement une des meilleures au monde. Nous
motivons et fournissons des ressources " nos collec tivitZs, et nous nOavons pas dOZgal pour rassembliss gens de bonne
volontZ " travers le monde et obtenir leur coopZration et soutien pour faire du monde un endroit o« il fait meilleur vivre et
travailler. Pour reprendre les mots dOEd Cadman, Ce Rotary, cOest IOunitZ sans IQuniformitZ E.

Nous avons en effet de la chance dOstre Rotariens ! JDai appliquZ la meme philosophie pour la Citatim prZsidentielle
2010/2011. Chaque domaine dOaction Ztant, selon meid®Zgale importance, le nouveau programme de citabn est donc sous
forme de questionnaire afin de permettre aux clubs dOZvaluer leur efficacitZ dans chacun de ces domaies. Nous avons
Zgalement crZZ un nouveau niveau de distinction afin de pousser les clubs qui obtiennent la Citation prZsidentielle tous les
ans " se dZpasser.

Nous espZrons que ce questionnaire sOaverera utilepour les clubs et gouverneurs ~ IQaube de ce deuxime siecle de
service (le premier ayant dZbutZ avec la premisre convention des Rotary clubs en 1910) o+ nous nous ef foreons dOintensifie
nos efforts et de faire passer |IOamitiZ et le sergie ™ un cran supZrieur.

Ray Klinginsmith ,
PrZsident 2010/2011
du Rotary International




LES ECHOS DU CONSEIL DE LES NEWS DU
LEGISLATION CHICAGO Avril 2010 ROTARY INTERNATIONAL

3 Cette annZe, le Conseil de LZgislation (COL) sOes
rZuni en assemblZe plZniere = Chicago du 25 au 30 a vril
2010.

Cette semaine fort studieuse a permis aux dZIZguZs votants
(tous des anciens Gouverneurs) des 531 districts du monde
rotarien, dOZtudier et de voter Zlectroniquement pis de 200
projets d@mendements (pour une Zventuelle modification
des documents statutaires D statuts du RI, de la FR et du
Club) et de rZsolutions (recommandations ~ IOadresse du
Conseil dOAdministration du RI).

Quelques dZcisions marquantes . . . :

Administration du Rotary Club
¥  (10-06 A) - Officialisation des Cyberclubs par le RI.
¥  (10-11 A) - Crzation dOune commission de formatioret de leadership dans tous les RC.

Programmes B B o
¥  (10-87 A) - Adoption dOune 5" voie dOaction : Action Jeunes GZnZrations. 3
¥  (10-102 R) - Reconna’tre le Club Service INNERWHEEL comme partenaire prZcieux du RI.

Fondation
¥  (10-124 A) - Modification de la procZdure de sZlection des administrateurs du RI.
¥  (10-122 R) - LOutilisation des subventions de conepartie pour la construction de b%.timents et les grvices
bZnZvoles associZs a ZtZ rejetZepar 309 contre 205.

Finances
¥  (10-127 A) - Augmentation de la cotisation du Rl de 1$ par an jusqu®en 2013/14.
¥  (10-138 A et 10-139 A) B Requete pour que figurent dans les rapports annuels du Rl et de la Fondation toutes les
dZpenses remboursZes aux Administrateurs ainsi que tous les paiements effectuZs en leur nom.
¥  (10-190 A) - PrZcision des directives dans le reglement intZrieur du RI concernant le remboursement des frais de
dZplacement (par exemple : seuls le PrZsident et les anciens PrZsidents continuerons ~ bZnZficier de billets
surclassZs.)

Gouvernance du RI 3 B B
¥ (10-176 A) B Crzation dOune nouvelle commission penanente pour IOINTERACT.

Une grande discipline dans IOorganisation avec memecertains aspects rigoristes, [Oabsence de C langueale bois E malng
certaines critiques sZveres, la vigilance des dZIZguZs tant au contenu des propositions que dans leur traduction simultanZe
en 6 langues (anglais, corZen, espagnol, franeais, japonais et portugais), un climat international dans une dZmarche
parfaitement dZmocratique, font de ce C Parlement Rotarien E un temps extremement fort de la vie rotarienne.

Jacques GRIMM

DG 2003/04 b DZzZIZguz 2010
Pour prendre connaissance des rZsultats de vote :
http://www.rotary.org/frfmembers/policiesandprocedures/councilonlegislation/pages/colvoting.aspx
Informations gZnZrales sur le COL :
http://www.rotary.org/frfmembres/policiesandprocedures/councilonlegislation/pages/downloadresouces.aspx
PrZvisions financisres ~ 5 ans du RI :
http://www.rotary.org/ridocuments/fr_pdf/coll0 5year financial forecast fr.pdf




Cette opZration durera toute la mandature de notre gouverneur Anita Grimm. Elle consiste ~ soutenir IGassociation OT™t ou t

LES NEWS DISTRICT
1680

collecte de livres destinZs ~ son public en rZ-insertion, collecte faite lors de la visite du Gouverneur.

Les adjoints du Gouverneur prZsenteront plus en dZtail cette opZration lors de leur visite au sein des clubs.

Rotary international :
www.rotary.org
Rotary francophone :

www.rotary-francophone.org

Rotary District 1680

www.rotary-d1680.0rg

(Source DNA)

Les clubs qui accueilleront prochainement AnitaE.

07 Septembre 2010 Club de SAINT LOUIS-HUNINGUE
13 Septembre 2010 Club de BESANCON Est

14 Septembre 2010 Club de LUXEUIL LES BAINS

15 Septembre 2010 Club de VESOUL VAL DE SAONE
16 Septembre 2010 Club de VORAY PAYS DES 7 RIVIERES
20 Septembre 2010 Club de COLMAR RHIN

21 Septembre 2010 Club de COMTE DE MAICHE

22 Septembre 2010 Club de PONTARLIER

23 Septembre 2010 Club de SAINT CLAUDE

27 Septembre 2010 Club de HAGUENAU

28 Septembre 2010 Club de BESANCON

Chaque annZe rotarienne, les administrateurs de la Fondation octroient la
Citation pour Services MZritoires rendus sur plusieurs annZes, ~ un rotarien
par District Cette distinction a ZtZ remise " IOocasion dOune sympathique

rZunion au PDG Franeois GOETTELMANN par le PDG Pierre HAAS

_ ’

Il a ZtZ remis” Bernard Le Noxaic (Strg- Europe), par le gouverneur Marc

LAMIREY, un PHF 1 Saphir

OArt




6 QUIZZ proposZ aux participants du SFPE en Mars

QUIZZ ROTARIEN dernier. Voici les premieres rZponses E

La suite au prochain numZro !

rZponses A

1-A | Paul Harris a crZZ le Rotary en 1902

B | Paul Harris a crZZ le Rotary en 1905

2-A | "Pret” Servir " est la devise du Rotary

B | "Servir d'abord" est la devise du Rotary

3-A | Le statut du R.I est celui d' "une association de rotariens"

B | Le statut du R.I est celui d"une association de Rotary Clubs"

4-A | Les adhZrents du R.I. sont les diffZrents districts

B | Les adhZrents du R.1. sont les clubs

5-A | Chaque rotarien est adhZrent au R.I.

B | Chaque rotarien n'est adhZrent que de son club

6-A | Le Conseil de |Zgislation est I'organe exZcutif du R.1. X

B | Le Conseil de LZgislation est le parlement du R.I.

7-A | Le Conseil de |Zgislation se rZunit tous les 3 ans

B | Le Conseil de IZgislation se rZunit tous les 5 ans

8-A | Le centre Rotarien de la Jeunesse est un Centre de Formation X

B | Le Centre Rotarien est un lien entre les districts pour les Zchanges de jeunes

9-A | L'AssemblZe de District est une rZunion de formation des futurs dirigeants des clubs X

B | L'assemblZe de District approuve les comptes du district

10-A | La confZrence de District est une AssemblZe GZnZrak de mi mandat ?

B | La confZrence de district est la rZunion annuelle amicale des rotariens

11-A | C.1.P. signifie " ComitZ International des PrZsidents "

B | C.I.P. signifie " ComitZ Inter Pays"

12-A | 'ACRODI est l'association des anciens gouverneurs du district

B | 'ACRODI est l'association qui regroupe les clubs du district

13-A | Le "plan de Leadership du Club" identifie les futurs dirigeants du club X

B | Le "plan de Leadership" du club est un document cadre pour dZvelopper l'efficacitZ des clubs

14-A | La dZfinition du r™le et de la mission du ComitZ esdZcrite dans le reglement intZrieur du club

B | La dZfinition du r™le et de la mission du ComitZ esdZcrite dans les statuts du club

15-A | la dZsignation exacte d'un club est " Club Rotary de E.."

B | La dZsignation exacte d'un club est "Rotary Club de E.."

16-A | Les clubs ont l'obligation de participer aux actions menZes par le R.I. Et le District

B | Les clubs sont souverains dans leurs actions

17-A | Le "Manuel de ProcZdures" est un recueil des droits et devoirs de chaque rotarien

B | Le "Manuel de ProcZdures" est le recueil des regles de fonctionnement Ztabli par le Conseil de LZgislation

18-A | La "TAXE PER CAPITA" est une contribution de chaque rotarien au fonctionnement du district

B | La "TAXE PER CAPITA" est une contribution de chaque rotarien au fonctionnement du R.I.

19-A | Une prZsidence de club a une durZe limitZe ~ une annZe

B | Une prZsidence de club peut stre assurZe pendant plusieurs annZes

20-A | La tenue de la fonction de secrZtaire de club a une durZe limitZe ~ une annZe

B | La tenue de la fonction de secrZtaire de club peut stre assurZe pendant plusieurs annZes




